JEGYZOKONYVI KIVONAT

Készult Polgardi Varos Képvisetestiletének 2009. november 23. napjan tartoséilék
jegyzokonyveldl.

POLGARDI VAROS KEPVISEIJ-TESTULETE
117/2009. (XI. 23.) ONK. SZ. HATAROZATA

Polgardi Varos Polgarmesteri Hivatala koztisztvidelek
2010. évi teljesitmény-értékeléséhez szilkséges
kiemelt célfeladatok megfogalmazasa

Polgardi Varos Képviséttestilete a koztisztvigdl jogallasarol szolo
tébbszér modositott 1992. évi XXIIl. térvény 34.(3). bekezdése alapjan
koztisztviselk teljesitményértékeléséhez az alabbi kiemelt atfogalmazza
meg:

.  ATFOGO CELOK

1.A vezetés elkotelezettsége a varos teleplléstégeskoncepcidjaban
megfogalmazott j@képének tudatos alakitasa irant.

2.A varos legfontosabb problémainak hosszu tava déken alapuld
kezelése.

3.A koncepcidk megvaldsitasat a szilkséges feltétddetesito végrehajtasi
programok szolgéljak.

4.Az dnkormanyzat rendelkezésére allo — a dontésyasteret behatarolo —
legfontosabb efforrasok és lehéségek folyamatos figyelemmel kisérése.
5.Az Onkormanyzat és intézmeényeiikitbképességének megtartasa a
szolgaltatdsok szinvonalanak emelése.

6.Az dnkormanyzati rendszer hatékony, koltségtakaréfhodtetése.

7.A telepllés gazdasagi féjlésének 6sztonzése, vallalkozasélénkitése.

8.A hivatali szervezet személyi allomanya tekintetébe korszef
kovetelményeknek megféledzakmai felkésziltség, hozzaértés, és szemlélet

biztositasa.
9. A hivatali szervezeten belll a szakggég, atlathatésag és ellénizchetsség
biztositasa.
10. A

helyi civil tarsadalommal valé korrekt, kdlcséndgdekeken alapulo
egyuttnikodés biztositasa.

11. B
iztositani kell, hogy a #ikodést szabalyoz6 alapdokumentumok folyamatosan
rendelkezésre alljanak, a jogszabalyoknak megéslef és igény szerint
aktualizaldsra keruljenek.



II. TEVEKENYSEGI CELOK:

Il.1. Gazdasagfejlesztés terlletén

1.A foglalkoztatds novelése és a jovedelmek megl@sm erdekében
tamogatni kell a vallalkozasok letelepedését.

2.Gondoskodni kell az ipartertletek talalhat6 ingabk népszéisitésedl.

[I.2. Telepllésrendezés és telepulésizemeltetés

1.Biztositani kell, hogy az o6nkorméanyzat tulajdaradév kozterlletek
allapota ne romoljon.

2.A pénzugyi lehéségekdl figgsen kiemelt figyelmet kell forditani a varos
Gtjainak és jardainak biztonsagos, balesetmentsgré@hatdsagara.

3.A zOldteruletek @apolasaval biztositani kell a ogr lakéinak
kOzérzetjavitasat, és 0Osztondzni kell a magantekKile rendszeres
karbantartasat.

4. Torekedni kell a szennyvizhalozat és vakuumgeétaacitasanak
novelésére.

5.Torekedni kell a Batthyany liget, mint rendezhéhyszin fejlesztésére
(szinpad Bvitése, szocialis blokk kialakitasa).

6.Kiemelt figyelmet kell forditani a telepulésitéledség kornyezeti feltételei
javitasara.

7.Biztositani kell a varosgondnoksag megéelatikodtetéséhez szikséges
feltételeket.

[I.3. Oktatas tertletén:

1.Az oktatas szinvonalat meg kglkni.

2.Célpélyazatok igénybevételével fejleszteni kediszkozallomanyt.
3.Torekedni kell az egészséges életmddra nevelésbiiillbzhetetlen
feltételek megteremtésére és folyamatos biztosétasa

4.A megléy jatszoterek folyamatos karbantartasa, felUjitasa, anyagi
lehetiségek fliggvényében Ujak épitése.

[l.4. Egészséqugy-Szocialpolitika- Csaladgondoedddtén:

1. Biztositani kell a hivatal és az dnkormanyzgameényei kozo6tti rendszeres
egyuttnikodést a raszoruldk felkutatasaban és a segitségaddonbod
modjaiban.

2. Torekedni kell az egyutikodés Bvitésére a civil szervezetek, egyesuletek,
egyhazak és a helyi kisebbségi 6nkormanyzat beswak

3. Meg kell vizsgalni annak a leldségét, hogy a tAmogatasok egyes formait
természetbeni ellatasként folyositsuk.

[I.5. Hatosagi és kdzigazgatasi tgyintézés

1.Biztositani kell, hogy a hatdsagi és kdzigazgaiggintézésben ésodjon a
szolgéaltatd jelleg, és érvényesiljenek a kultur@ltlgarbarat igazgatas
eszkdzei és mbdszerei.

2.A gyors, szakszgr ugyfel-elégedettséget kivaltd ugyintézés érdekébe
maradéktalanul biztositani kell a kozigazgatasi dsagi eljaras és
szolgaltatas altalanos szabalyairdl szol6 2004.@XL térvény elirasait.
3.Torekedni kell az Ggyintézési hatdtidbptimalizalasara.




4.Gondoskodni kell az Ugyintézés gyorsabba tétsleszakszdiségének
novelése érdekében az ugyintézés soran hasznatafigomtatvanyok
rendszeres felllvizsgalatara és szikség szerindositasara, elektronikus
aton torté kdzreadasara.

5.Az Ugyfelek tehermentesitése céljabdl javitafii &ehivatal szervezeti
egységei kozoétti kommunikaciot

6. A korszei kozigazgatas kovetelményeinek tofténegfelelés érdekében
biztositani kell a képzéseken, tovabbképzésekk@pidseken valo részvételt.
7.Biztositani kell az 6nkormanyzat honlapjanakdoigtos karbantartasat.
8.Torekedni kell a hivatal munkajat segitfolyamatos informatikai
fejlesztésre.

lI. FUNKCIONALIS CELOK

[.1. Pénzigqgyi nikbédés

1.A 2010. évi koltségvetési rendelettervezet seaksa jogszabalyoknak
megfelad elokészitése és hatadben tortéid képviseab-testilet elé bocsatasa.
2.A 2009. évi zarszamadasi rendelettervezet szdksze jogszabalyoknak
megfeled elockészitése és képviéabstilet elé bocsatasa ugy, hogy az
onkormanyzat eleget tudjon tenni az allamhaztadaszolé 1992. évi
XXXVIII. térvényben meghatarozott adatszolgaltakéselezettségének.

3.Az oOnkormanyzat #kodéséhez sziikséges pénzeszkdzok mégfelel
biztositasa és hatékony felhasznalasa.

4.Az 6nkormanyzati intézmények zavartal@kadési feltételeinek biztositasa.
5.Az intézmények szabalyszés takarékos gazdalkodasra vald 6sztonzeése.
6.Az adOztatds rendszerének fejlesztése, adobshegizkdzeinek hatékony
alkalmazasa.

7.A folyamatos ipafzési ado ellefrzési tevékenységgel az adofizetési moral
javitasa a koltségvetési bevételek nbvelése erdakéb

[ll.2. Személyugyi fikbdés

1.Magasan képzett, feladatat eredményesen ellaxo,0@kormanyzathoz
lojalis, megbecsult koztisztvigehllomany biztositasa.

2.Az emberi efforras-fejlesztés koltségtakarékos és hatékofiigodtetése. A
hatékonysag javitasa eérdekében a képzések teridat@mnyiségi felkészitést
a mingség irdnyaba kell elmozditani.

3.A munkaef-utanpotlas biztositasanal a ndsegi cserét kell étérbe
helyezni.

4. Hataridsre el kell késziteni a teljesitménykovetelményegghatarozasat,
illetve azok teljesitésének értékelését.

5.A szamitastechnikai eszk6zok folyamatos fejesmb és azok
professziondlis  kezelésének megkovetelésével tgyorsi kell az
informacioaramlas sebességét, egyézitve ezzel az adminisztracios
folyamatokat, valamint kozeliteni kell a papir ridilkhivatali mikodés
eszményéhez.




IV. ESETI CELOK

1.A Polgarmesteri Hivatal és Sportcentrum felUfids beadott péalyazat
eredményes elbiralasa esetén a beruhazas megasksit

2.Az Uj Napkozi Otthonos Ovoda kialakitasahoz Eéyaenyujtasa.

3.A Polgardi Tizoltélaktanya kialakitasahoz palyazat benyujtasa.

4.A telepilés rendezvényrendszerének fenntartddbjazati leheiségek
kiaknazasaval a rendezvenyekitese.

5.Volt szovjet laktanya terlletének folyamatos hesitasa.

Hataridg: 2010. december 31.
Felelds: Borbély Istvan polgarmester
Dr. Pahola Tiinde jegyz

Kmf.
Borbély Istvan sk. Dr. Pahola Tunde sk.
polgarmester jegyz
Bartalos Sandorné sk. Fischer Mariann sk.
képvisél képvisél

A masolat hiteles:
Polgardi, 2009. december 31.



